DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION
FICHA DE ESTADISTICAS BASICAS DE INVERSION (EBI)

VIGENCIA
2026
1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO
DEF. PROYECTO (ID Banco local "BP"): BP-26005457
DEF. PROYECTO (ID Banco nacional "BPIN"): 2024760010063
NOMBRE DE PROYECTO: Fortalecimiento de la gestién del conocimiento e innovacion para mejorar la salud de la

poblacién de Santiago de Cali
SOCIEDAD: MCAL

SECTOR CONTABLE: 01 - Salud

SECTOR DE LA MGA: 19 - Salud y proteccion social

CENTRO GESTOR: 4145 - Secreataria de Salud
CENTRO DE COSTO: 4145130000 - SSP UAG DESPACHO
PROPONENTE: SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
PERSONA RESPONSABLE: GERMAN ESCOBAR MORALES
DIRECCION: CL. 4B #36-00

DISTRITO: Santiago de Cali

TELEFONO: 5560736

2. ORGANISMO QUE PRESENTA EL PROYECTO AL BANCO

RESPONSABLE: GERMAN ESCOBAR MORALES
ORGANISMO: 4145 - SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
CARGO: SECRETARIO DE SALUD

CORREO ELECTRONICO: GERMAN.ESCOBAR@CALI.GOV.CO
TELEFONO: 5560736

3. PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA MUNICIPAL:

PD 2024-2027 Cali Capital Pacifica de Co->PD 24-27 Cali Capital Pacifica de Colomb->Propdésito_ Cali Reconciliada->Reto
Oportunidades para la Integracion S->Programa Salud Integral y de Calidad->Gestion del conocimiento con procesos de
investigacion, modelos asociativos publico privados e innovacion fortalecidos

4. PROBLEMA CENTRAL

Debilidad en la gestién del conocimiento e innovacion que afecta la salud de la poblacion de Santiago de Cali

5. UBICACION GEOGRAFICA
REGION DEPARTAMENTO MUNICIPIO CANTIDAD
Occidente Valle del Cauca Santiago de Cali 2.283.846
6. OBJETIVO GENERAL Y DESCRIPCION

Fortalecer la gestion del conocimiento e innovacion para mejorar la salud de la poblacion de Santiago de Cali.
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La Secretaria de Salud de Cali en el abordaje de los eventos de interés en salud publica, requiere entre otras
acciones, contar con procesos de investigacion operativa tendientes a generar informacion util, que permita la toma
de decisiones mediante la i ntegracion de las fuentes de informacién disponibles, fortalecer los programas, asi como
la divulgacion del conocimiento, que cont ibuyan a la gestién del riesgo, atencién integral y analitica predictiva de los
eventos de interés en salud publica. De lo anterior, se busca una cultura arraigada de gestion del conocimiento dentro
de las entidades publicas y privadas de la ciudad. ara generar, capturar, almacenar, y difundir el conocimiento. Sin
embargo, se requiere procesos de innovacion efectivos en colaboracién entre los diferentes actores, lo que limita el
desarrollo de nuevas soluciones a los problemas de la ciudad. Adem s, las dificultades en el acceso y habilidades de
uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) limita e | acceso a la evidencia cientifica y dificulta la
articulacion entre la academia, el sector publico y el sector privado que obstac liza el desarrollo de innovaciones que
respondan a las necesidades de la ciudad. Por lo anterior, la investigacion oper ativa es fundamental para
proporcionar datos de referencia, identificar las brechas y los desafios, y evaluar la implementacion de herramientas y
estrategias para mejorar la deteccién de casos, los resultados del tratamiento y la prevencion.

7. ASOCIACION DE PRODUCTOS A METAS (PRODUCTOS Y COMPONENTES)

INDICADOR DE | CANTI. COD. AREA
OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO PRODUCTO PROD. META PROD.
Elaborar documentos de D d
investigacién que mejoren la . L .ocum.ento_s, €
. - Documentos de investigacion investigacion 4 20,00 61020040003
transferencia de conocimientos
- elaborados
en salud publica.
8. ACTIVIDADES
ELEMENTO |DESCRIPCION DE NOMBRE DE NOMBRE DE
PEP ELEM. PEP POSPRE POSPRE FONDO FONDO VALOR
Generar evidencia
cientifica mediante -
BP-26005457/1 ™ Colaboracion | 2-320202008 | SETVPTESEMPSeEr| 15150001 | SGPSaludPublical 155 100 000
1/01/01/07 . vProd 11/12
entre entidades
publicas y privadas.
Generar evidencia
cientifica mediante
BP-2600545771 5 colaboracion | 2-320202008 | SEVPTESEMPSer| 51600 Icld 0
1/01/01/09 . vProd
entre entidades
publicas y privadas.
Generar evidencia
cientifica mediante
Bi}é?f&f,é?’ la colaboracion | 2-320202008 Servp\tgfg(;“pser 13230103 R'F'C'Z"I'nc\’/ -GSalu 0
entre entidades
publicas y privadas.
Capacitar al
personal en
BP-26005457/ analitica ServComuniSocia
1/01/01/15 institucional y 2-320202009 Perso 121000 Icld 113.568.000
gestion del
conocimiento.
Capacitar al
personal en
BP-26005457/ analitica ) ServComuniSocia R.B. Coljuegos
1/01/01/10 institucional y 2-320202009 Perso 13342201 25% 0
gestion del
conocimiento.
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ELEMENTO
PEP

DESCRIPCION DE
ELEM. PEP

POSPRE

NOMBRE DE
POSPRE

FONDO

NOMBRE DE
FONDO

VALOR

BP-26005457/
1/01/01/06

Capacitar al
personal en
analitica
institucional y
gestion del
conocimiento.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

12322801

Coljuegos 25%

214.567.600

BP-26005457/
1/01/01/20

Capacitar al
personal en
analitica
institucional y
gestion del
conocimiento.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

F13342201

R.B.R.F.Coljuego
s25%

BP-26005457/
1/01/01/21

Coordinar estudios
sobre modelos de
colaboracion en
investigacion.

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

13342201

R.B. Coljuegos
25%

BP-26005457/
1/01/01/30

Capacitar al
personal en
analitica
institucional y
gestién del
conocimiento.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

13370201

RBSGPSalSaluPu
b11/12

100.000.000

BP-26005457/
1/01/01/05

Coordinar estudios
sobre modelos de
colaboracion en
investigacion.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

12420201

SGPSaludPublica
11/12

BP-26005457/
1/01/01/22

Coordinar estudios
sobre modelos de
colaboracion en
investigacion.

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

12420201

SGPSaludPublica
11/12

BP-26005457/
1/01/01/23

Coordinar estudios
sobre modelos de
colaboracion en
investigacion.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

13342201

R.B. Coljuegos
25%

BP-26005457/
1/01/01/16

Evaluar y mejorar
continuamente el
modelo de gestion
en salud mediante
programas de
capacitacion

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

12420201

SGPSaludPublica
11/12

BP-26005457/
1/01/01/04

Evaluar y mejorar
continuamente el
modelo de gestion
en salud mediante
programas de
capacitacion.

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

121000

Icld

BP-26005457/
1/01/01/25

Evaluar y mejorar
continuamente el
modelo de gestion
en salud mediante
programas de
capacitacion.

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

F13342201

R.B.R.F.Coljuego
s25%

2026-05-22 15:27:5

BP-26005457

Pagina 3 de 7




ELEMENTO
PEP

DESCRIPCION DE
ELEM. PEP

POSPRE

NOMBRE DE
POSPRE

FONDO

NOMBRE DE
FONDO

VALOR

BP-26005457/
1/01/01/24

Evaluar y mejorar
continuamente el
modelo de gestion
en salud mediante
programas de
capacitacion.

2-320202008

ServPresEmpSer
vProd

13342201

R.B. Coljuegos
25%

16.500.000

BP-26005457/
1/01/01/17

Fomentar la cultura
organizacional
centrada en la

soberania en salud

y gestion del
conocimiento.

2-320202006

SerAloCoBeTraEl
eGAgu

12420201

SGPSaludPublica
11/12

BP-26005457/
1/01/01/03

Fomentar la cultura
organizacional
centrada en la

soberania en salud

y gestion del
conocimiento.

2-320202006

SerAloCoBeTraEl
eGAgu

121000

Icld

76.320

BP-26005457/
1/01/01/26

Fomentar la cultura
organizacional
centrada en la

soberania en salud

y
gestion del
conocimiento.

2-320202006

SerAloCoBeTraEl
eGAgu

F13342201

R.B.R.F.Coljuego
$25%

BP-26005457/
1/01/01/31

Monitorear y
mejorar los
procesos
institucionales para
evaluar el
desempeifio del
modelo de gestion
en salud.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

13342201

R.B. Coljuegos
25%

194.257.295

BP-26005457/
1/01/01/27

Monitorear y
mejorar los
procesos
institucionales para
evaluar el
desempefio del
modelo de gestion
en salud.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

F13342201

R.B.R.F.Coljuego
s25%

BP-26005457/
1/01/01/02

Monitorear y
mejorar los
procesos
institucionales para
evaluar el
desempefio del
modelo de gestion
en salud.

2-320202009

ServComuniSocia
Perso

121000

Icld

162.853.600

BP-26005457/
1/01/01/29

Fomentar la cultura
organizacional
centrada en la

soberania en salud

2-320202006

SerAloCoBeTraEl
eGAgu

12322801

Coljuegos 25%

13.866.800
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ELEMENTO |DESCRIPCION DE NOMBRE DE NOMBRE DE
PEP ELEM. PEP POSPRE POSPRE FONDO FONDO VALOR
y gestion del
conocimiento.
Monitorear y
mejorar los
procesos
BP-26005457/ | institucionales para ServComuniSocia : o
1/01/01/18 evaluar el 2-320202009 Perso 12322801 Coljuegos 25% | 290.690.400
desempeifio del
modelo de gestion
en salud.
Fortalecer la gestion
del conocimiento al
BP-26005457/ |interior de la entidad ServComuniSocia R.B. Coljuegos
1/01/01/01. mediante 2-320202009 Perso 13342201 2504 195.016.772
programas
institucionales.
Fortalecer la gestion
del conocimiento al
BP-26005457/ |interior de la entidad ServComuniSocia , 0
1/01/01/19 mediante 2-320202009 Perso 12322801 Coljuegos 25% | 220.875.200
programas
institucionales.
Fortalecer la gestion
del conocimiento al
BP-26005457/ |interior de la entidad ServComuniSocia
1/01/01/11. mediante 2-320202009 Perso 121000 Icld 123.502.080
programas
institucionales.
Realizar un estudio
técnico de oferta 'y
demanda de la red .
BP-26005457/ . , i ServPresEmpSer R.B. Coljuegos
1/01/01/12 pubhca._de baja 2-320202008 vProd 13342201 2504 0
complejidad del
Distrito de Santiago
de Cali
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/34
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/32
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/33
BP-26005457/ XXX 0
1/01/01/35
BP-26005457/ XXX 0
1/01/01/36
BP-26005457/ XXX 0
1/01/01/42
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/39
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ELEMENTO |DESCRIPCION DE NOMBRE DE NOMBRE DE
PEP ELEM. PEP POSPRE POSPRE FONDO FONDO VALOR
BP-26005457/ XXX 0
1/01/01/40
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/41
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/38
BP-26005457/ XX 0
1/01/01/37
Fortalecer la gestion
del conocimiento al
BP-26005457/ |interior de la entidad ServComuniSocia R.B.R.F.Coljuego
1/01/01/28 mediante 2-320202009 Perso F13342201 s25% 0
programas
institucionales.
Realizar un estudio
técnico para el
diagnostico y
andlisis de los
escenarios
asociativos para el
BP-26005457/ | ‘¢ 12 ecimiento de | 2-320202008 | SEVPTESEMPSer| 15355801 | Coljuegos 25% 0
1/01/01/14 . vProd
capacidades
institucionales de
las Empresas
Sociales del Estado
de nivel primario de
atencion
TOTAL 2.070.774.067
9. POBLACION BENEFICIADA CON EL PROYECTO
UBICACION TIPO DE POBLACION CANTIDAD
Santiago de Cali Poblacion Afectada 2.283.846
Santiago de Cali Poblacién Beneficiada 2.283.846
Santiago de Cali 0 a 14 afos 454.729
Santiago de Cali 15 a 19 afios 169.244
Santiago de Cali 20 a 59 afios 1.257.991
Santiago de Cali Mayor de 60 afios 401.882
Santiago de Cali Poblacién Afrocolombiana 0
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UBICACION TIPO DE POBLACION CANTIDAD
Santiago de Cali Poblacion Raizal 0
Santiago de Cali Pueblo Rom 0
Santiago de Cali Poblacion Mestiza 0
Santiago de Cali Poblacion Palenquera 0
Santiago de Cali Masculino 0
Santiago de Cali Femenino 0
Santiago de Cali Desplazados 0
Santiago de Cali Discapacitados 0
Santiago de Cali Victimas 0
Santiago de Cali Poblacion Indigena 0
10. VIABILIDAD ORGANISMOS
Concepto de viabilidad de los Organismos Sl NO
FECHA: 17/07/2024
HORA: 18:40:54
NOMBRE: German Escobar Morales
11. CONTROL POSTERIOR DE VIABILIDAD DAPM
Concepto de Control Posterior de Viabilidad DAPM Sl NO

FECHA:  29/07/2024
HORA: 19:04:21
NOMBRE: JHON JAIRO QUINCHUA CEBALLOS
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